Statut Stowarzyszenia Mitosnikow Miejscowosci Mattak

Rozdziat |

Postanowienia ogolne

§ 1. Stowarzyszenie nosi nazwe Stowarzyszenie Mitosnikow Miejscowosci Mattak, zwane dalej
Stowarzyszeniem, w skrécie SMM ,MATLAK”.

§ 2. Stowarzyszenie dziala na podstawie przepisow ustawy "Prawo o stowarzyszeniach" z dn.
7 kwietnia 1989 r. (Dz. U. z 1989 roku, nr 20, poz. 104 wraz z pdézniejszymi zmianami) i posiada

osobowos¢ prawng.

§ 3. Siedzibg Stowarzyszenia jest Mattak, 16-423 Bakatarzewo.

§ 4.Terenem dziatania Stowarzyszenia jest Gmina Bakatarzewo, pow. suwalski woj. podlaskie. Dla
wiasciwego realizowania swych celéw Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ poza granicami

Gminy Bakatarzewo.

§ 5. Stowarzyszenie opiera swojg dziatalno$¢ na pracy spotecznej cztionkéw. Do prowadzenia

swych spraw moze zatrudnia¢ pracownikow.

§ 6. Stowarzyszenie moze uzywac¢ odznak i pieczeci na zasadach okreslonych w przepisach

szczegotowych.

§ 7. Czas dziatalnosci Stowarzyszenia nie jest ograniczony.

Rozdziat Il

Cele i sposoby dziatania

§ 8. Celem Stowarzyszenia jest:
1. prowadzenie dziatan w kierunku ochrony walorow przyrodniczych miejscowosci Mattak,
pofozonej w obszarze ,Doliny Rospudy” z uwzglednieniem programu ,Natura 2000”,

2. prowadzenie dziatan w kierunku zachowania dotychczasowego charakteru miejscowosci
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Mattak, z mozliwo$cig dostepu i korzystania z okolicznych jezior oraz rzeki Rospudy,

3. inicjowanie, opiniowanie, popieranie projektow zwigzanych z poprawg bezpieczenstwa
mieszkancow Mattaka i turystéw. Inicjowanie innych dziatan stuzgcych rozwojowi miejscowosci
Mattak,

4. szerzenie wiedzy multimedialnej i sposobu jej wykorzystania w Zzyciu gospodarczym i
codziennym przez wszystkich mieszkancéw tej miejscowosci,

5. dbanie o porzgdek i czysto$¢ oraz przeciwstawianie sie zanieczyszczaniu Srodowiska
naturalnego na terenie tej miejscowosci oraz okolicznych jezior i rzeki Rospudy, w tym
cykliczne organizowanie zbiérek smieci i innych odpadow,

6. prowadzenie dziatalnosci stuzgcej integracji spotecznosci miejscowosci Mattak.

§ 9. Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

1. wspoidziatanie z wladzami administracyjnymi i samorzagdowymi Gminy Bakatarzewo oraz
powiatu suwalskiego i wojewddztwa podlaskiego,

2. aktywny udziat w porzadkowaniu spraw zwigzanych z drogami na terenie Gminy
Bakatarzewo,

3. wspotdziatanie z witadzami Gminy Bakatarzewo w pozyskiwaniu funduszy unijnych, w celu
realizacji zadan wymienionych w § 8 pkt.4,

4. mobilizowanie mieszkancow do dziatalnosci spotecznej,

5. promocije i dziatanie na rzecz zrbwnowazonego rozwoju miejscowosci Mattak,

6. prowadzenie dziatalnosci stuzgcej integraciji i rozwojowi zycia towarzyskiego cztonkow

Stowarzyszenia i mieszkahcow,

7. gromadzenie materiatow zrédtowych i bibliograficznych z historii miejscowosci Mattak.

§ 10. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarczg, na ogoélnych zasadach
okreslonych w odrebnych przepisach. Dochdéd z dziatalnosci gospodarczej Stowarzyszenia

stuzy realizacji celéw Statutowych i nie moze byé¢ przeznaczony do podziatu miedzy jego cztonkéw.

Rozdziat Il

Cztonkowie, ich prawa i obowigzki

§ 11. 1. Cztonkami Stowarzyszenia mogg by¢ osoby fizyczne i prawne.

2. Osoba prawna moze by¢ jedynie cztonkiem wspierajgcym Stowarzyszenia.



§ 12. Cztonkowie Stowarzyszenia dzielg sie na:
1) cztonkoéw zwyczajnych,
2) cztonkdéw wspierajgcych,

§ 13. 1. Cztonkiem zwyczajnym moze by¢ osoba fizyczna po ukonczeniu 16 roku zycia.
2.Czlonkiem wspierajgcym moze zostaé osoba prawna zainteresowana dziatalnoscig

Stowarzyszenia, ktéra zadeklarowata na jego rzecz pomoc finansowg, rzeczowg lub innego

rodzaju. Osoba prawna dziata w Stowarzyszeniu poprzez swojego przedstawiciela

3. Czionkoéw zwyczajnych i wspierajacych przyjmuje w drodze uchwaty Zarzad, na podstawie

pisemnej deklaraciji.

§ 14 1. Cztonek zwyczajny Stowarzyszenia ma prawo do:
1) czynnego i biernego prawa wyborczego w wyborach do wszystkich wtadz Stowarzyszenia;
2) uczestniczenia w Walnym Zebraniu Cztonkéw
3) wypowiadania sie i wyrazania opinii we wszelkich kwestiach dotyczacych dziatalnosci
Stowarzyszenia;
4) uczestniczenia we wszelkich formach dziatania stuzgcych realizacji celéw statutowych
Stowarzyszenia;
5) uczestniczenia w ksztattowaniu i realizacji programu Stowarzyszenia.
2. Cztonek zwyczajny obowigzany jest do:
1) aktywnego uczestniczenia w realizacji celéw Stowarzyszenia,
2) przestrzegania statutu, regulaminéw i uchwat wladz Stowarzyszenia,
3) regularnego optacania sktadek i innych swiadczen na rzecz Stowarzyszenia,

4) przestrzegania norm i etyki wspoizycia spotecznego,

§ 15. 1. Czionkowie  wspierajagcy majg wszystkie uprawnienia przystugujgce cztonkom
zZwyczajnym, za wyjgtkiem czynnego i biernego prawa wyborczego.

2. Czlonek wspierajgcy ma prawo bra¢ udziat - z glosem doradczym — w obradach statutowych
wiladz Stowarzyszenia.

3. Cztonek wspierajgcy posiada obowigzki okreslone w § 14 ust. 2 pkt. 3 i 4 statutu.

§ 16. 1. Cztonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:
1) dobrowolnej rezygnacji z przynaleznosci do Stowarzyszenia, zgtoszonej na pismie
Zarzadowi,
2) Smierci cztonka lub utraty osobowosci prawnej przez cztonka wspierajgcego,
3) skreslenia z listy cztonkéw z powodu nieusprawiedliwionego zalegania z optatg skfadek

cztonkowskich lub innych dwiadczen przez okres przekraczajgcy 24 miesigce,
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2. W przypadku okreslonym w ust. 1 pkt. 3 o ustaniu cztonkowstwa decyduje Zarzgd

podajgc przyczyny skreslenia.

3. Osoba skreslona ma prawo wniesienia odwofania od uchwaly Zarzadu do Walnego
Zebrania Czionkéw w terminie 14 dni od daty doreczenia uchwaty Zarzadu. Odwofanie jest
rozpatrywane na najblizszym Walnym Zebraniu Czionkow.

Uchwata Walnego Zebrania Cztonkéw jest ostateczna.

4. Tryb okres$lony w § 16 ust. 3 statutu stosuje sie odpowiednio do oséb, ktérym
odmowiono cztonkostwa w Stowarzyszeniu.

Rozdziat IV

Organy Stowarzyszenia

§ 17. Wiadzami Stowarzyszenia sa:
1) Walne Zebranie Czionkdw,
2) Zarzad,

3) Komisja Rewizyjna.

§ 18. 1. Kadencja Zarzadu i Komisji Rewizyjnej jest nieograniczona. Zmiany w skfadzie Zarzadu i
Komisji Rewizyjnej mogg zosta¢ dokonane podczas Walnego Zebrania Czionkow
Stowarzyszenia, a wybér odbywa sie w gtosowaniu tajnym lub jawnym, stosownie do podjetej w tym
przedmiocie Uchwaty, zwykltg wiekszoscig gloséw obecnych czionkéw Walnego Zebrania
Cztonkéw. W kazdym jednak przypadku: Zarzad i Komisja Rewizyjna zobowigzane sg dziata¢ w
dotychczasowym sktadzie do czasu ukonstytuowania sie organdéw nowo wybranych.

2. Uchwaty Zarzadu Stowarzyszenia podejmowane sg w gtosowaniu jawnym, zwykig wiekszoscig
gtosow, przy obecnosci co najmniej potowy ogélnej liczby uprawnionych cztonkéw (kworum).

3. Komisja Rewizyjna podejmuje uchwaly w petnym sktadzie

4. Ustepujacy cztonkowie wtadz Stowarzyszenia mogg by¢ wybierani ponownie.

§ 19. W przypadku ustgpienia, skreslenia lub smierci cztonka wtadz Stowarzyszenia w trakcie
kadencji, sktad osobowy wladz jest uzupetniany poprzez przeprowadzenie wyboréw na
wakujgce stanowisko.

Wyboru dokonuje najblizsze Walne Zgromadzenie.



Rozdziat V
Walne Zebranie Cztonkéw

§ 20. 1. Walne Zebranie Cztonkéw jest najwyzszg wtadzg Stowarzyszenia.
2. W Walnym Zebraniu Cztonkéw biorg udziat:

1) z gtosem stanowigcym — cztonkowie zwyczajni;

2) z gtosem doradczym — cztonkowie wspierajacy .

3) zaproszeni gosécie,
§ 21. 1. Walne Zebranie Cztonkéw moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne,
sprawozdawcze i wyborcze oraz sprawozdawczo-wyborcze.
2. Sprawozdawcze Walne Zebranie Cztonkéw zwotuje sie raz w roku.
3. Walne Zebranie Czionkéw obraduje wedtug uchwalonego przez siebie regulaminu obrad.
4. Obradami Walnego Zebrania kieruje: Przewodniczacy lub jego Zastepca i Sekretarz.
5. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw zwotuje w szczegolnie uzasadnionych przypadkach:

1) Zarzad,

2) Komisja Rewizyjna,

3) 2/3 ogodlnegj liczby cztonkéw Stowarzyszenia.
6. O miejscu, terminie i porzadku obrad Walnego Zebrania Czionkéw Zarzad powiadamia
cztonkéw co najmniej na 14 dni przed terminem zebrania. Jako forme powiadamiania ustala sie
przekazanie powiadomienia na adres poczty elektronicznej, z potwierdzeniem przeczytania przez
adresata lub listem poleconym, ze zwrotnym potwierdzeniem odbioru na adres wskazany przez
czionka Stowarzyszenia. Koszty przesyiki poleconej obcigzaé bedg cztonka Stowarzyszenia.
7. Uchwaly Walnego Zebrania Cztonkéw zapadajg w gtosowaniu jawnym, zwyklg wiekszoscig

gtosow , bez wzgledu na liczbe obecnych.

§ 22. Do kompetencji Walnego Zebrania w szczegdélnosci nalezy:
1) uchwalenie statutu i jego zmian,
2) wybor i odwotywanie czionkéw wladz Stowarzyszenia,
3) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan wladz Stowarzyszenia,
4) ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich,
5) podejmowanie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majatku.
6) udzielanie absolutorium cztonkom Zarzgdu.
§ 23. 1. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw zwotuje Zarzad:
1) z whasnej inicjatywy,
2) na zgdanie Komisji Rewizyjnej,
3) na pisemny wniosek co najmniej 2/3 ogolnej liczby cztonkéw Stowarzyszenia.

2. Zarzad jest zobowigzany zwota¢ Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw w ciggu 21 dni
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od dnia otrzymania zgdania lub wniosku okreslonego w ust. 1 pkt. 2 i 3. Jako forme powiadamiania
ustala sie przekazanie powiadomienia na adres poczty elektronicznej siedziby Stowarzyszenia, z
potwierdzeniem przeczytania przez czionkdédw Zarzadu, listem poleconym za zwrotnym

potwierdzeniem odbioru lub listem zwyktym z potwierdzeniem odbioru przez cztonka Zarzadu.

3. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw obraduje wytgcznie nad sprawami, dla ktérych zostato

zwofane.

Rozdziat VI
Zarzad

§ 24. 1. Zarzad jest naczelng wladzg Stowarzyszenia. Kieruje on catoksztattem dziatalno$ci
Stowarzyszenia, zgodnie z uchwatami Walnego Zebrania Cztonkdéw, reprezentuje je na zewnatrz
i ponosi odpowiedzialnos¢ przed Walnym Zebraniem Cztonkow.
2. Zarzad sktada sie z 3 czionkow:
1) Prezesa Zarzadu,
2) Zastepcy Prezesa,
3) Sekretarza-Skarbnika,
3. Prezes Zarzadu kieruje pracami Zarzadu,
4. Zarzad podejmuje uchwaty wiekszoscig glosow.
5. Posiedzenia Zarzadu odbywajg sie z czestotliwoscig dostosowang do potrzeb, nie rzadziej

jednak niz raz na rok.

§ 25. 1. Do zakresu dziatania Zarzadu nalezy:
1) kierowanie dziatalnoscig Stowarzyszenia zgodnie z jego Statutem i uchwatami Walnego
Zgromadzenia Cztonkow,
2) uchwalanie rocznych planéw dziatalnosci rzeczowej i finansowej,
3) rozpatrywanie wnioskéw i zalecen Komisji Rewizyjnej oraz podejmowanie inicjatyw
majgcych na celu usuniecie stwierdzonych niedociggniec,
4) zwotywanie Walnego Zebrania Cztonkéw,
5) podejmowanie uchwat w sprawach przyjmowania i wykluczania cztonkow,

6) sktadanie sprawozdan ze swej dziatalnosci na Walnym Zebraniu Cztonkdw,



Rozdziat Vi
Komisja Rewizyjna

§ 26. 1. Komisja Rewizyjna jest organem Stowarzyszenia powotanym do sprawowania kontroli nad
jego dziatalnoécia.
2. Komisja Rewizyjna sktada sie z 2 cztonkow.

3. Do zakresu dziatania Komisji Rewizyjnej nalezy:
1) kontrolowanie catoksztattu dziatalnosci Stowarzyszenia,
2) wystepowanie do Zarzadu z wnioskami wynikajgcymi z przeprowadzonych kontroli,
3) prawo zgdania zwofania Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Czionkéw w razie
stwierdzenia nie wywigzywania sie przez Zarzad z jego statutowych obowigzkéw, a takze
prawo zgdania zwotania posiedzenia Zarzadu,
4) zwotanie Walnego Zebrania Cztonkéw w razie nie zwotania go przez Zarzad w terminie
ustalonym statutem,
5) sktadanie na Walnym Zebraniu Cztonkéw wnioskow o udzielenie (lub odmowe udzielenia)
absolutorium Zarzadowi,
6) opiniowanie, na wniosek Zarzadu, sprawozdan z dziatalnosci Zarzadu,

7) sktadanie sprawozdan ze swej dziatalnosci na Walnym Zebraniu Cztonkéw.

§ 27. 1. Czionkowie Komisji Rewizyjnej nie mogg petni¢ innych funkcji we wadzach
Stowarzyszenia.

2. Komisja Rewizyjna wybiera ze swego grona przewodniczgcego.

3. Komisja Rewizyjna dziata na podstawie uchwalonego przez Walne Zebranie

regulaminu.

4. Komisja Rewizyjna ma prawo zadania od czionkéw i wkadz Stowarzyszenia wszystkich szczebli

ztozenia pisemnych lub ustnych wyjasnien dotyczgcych kontrolowanych spraw.

Rozdziat VI

Majatek i fundusze

§ 28. Majatek Stowarzyszenia stanowig nieruchomosci, rzeczy ruchome i fundusze

§ 29. 1. Zrédtami powstania majgtku Stowarzyszenia s3:
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1) jednorazowa wptata wpisowego w kwocie 100 zt od przystepujacych do Stowarzyszenia w trybie
przewidzianym w Statucie. Wpisowe, nie podlega zwrotowi,

2) sktadki cztonkowskie,

3) darowizny, zapisy i spadki,

4) wptywy z dziatalnosci statutowej i gospodarczej Stowarzyszenia,

5) uzyskanych dotaciji.

2. Skfadki cztonkowskie powinny by¢ wptacone do konca miesigca maja kazdego roku. Nowo
przyjeci cztonkowie wptacaja, zarowno jednorazowg wptate wpisowego jak i skfadki cztonkowskie
wediug zasad okreslonych przez Zarzad, w ciggu 21 dniod otrzymania powiadomienia o
przyjeciu na cztonka Stowarzyszenia. Jako forme powiadomienia ustala sie przyjetg w § 21 pkt. 6

3. Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowg oraz rachunkowosc¢, zgodnie z obowigzujgcymi

przepisami.

§ 30. 1. Dla wazno$ci oswiadczenia woli, oraz wszelkich pism w przedmiocie praw i
obowigzkéw majatkowych przekraczajgcych kwote 500 zt wymagane sg podpisy dwdch czionkéw
Zarzadu, w tym Prezesa lub jego Zastepcy.

2. Dla waznosci innych oswiadczeh i pism wymagany jest podpis Czionka Zarzadu.

Rozdziat IX

Zmiana statutu i rozwigzanie Stowarzyszenia

§ 31. 1. Uchwalenie statutu lub jego zmiana oraz podjecie uchwaly o rozwigzaniu Stowarzyszenia
przez Walne Zebranie Cztonkéw wymaga wiekszosci 2/3 gtosdw, przy obecnosci co najmniej
potowy cztonkéw uprawnionych do gfosowania.

2. Podejmujgc uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie Czionkoéw okresla sposob
przeprowadzenia likwidacji oraz przeznaczenia majatku Stowarzyszenia.

3. W sprawach dotyczacych rozwigzania i likwidacji Stowarzyszenia, nie uregulowanych
w statucie, majg odpowiednie zastosowanie przepisy rozdziatu 5 ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r.

Prawo o stowarzyszeniach (Dz. U. 1989 r. Nr 20 poz. 104 z pdzniejszymi zmianami).

§ 32. Niniejszy Statut zostat uchwalony w dniu 29 czerwca 2019 r. przez Walne Zebranie

Cztonkéw Stowarzyszenia i wchodzi w zycie po zarejestrowaniu w Krajowym Rejestrze Sgdowym.



